
Verschwende niemals eine Krise 
Der Corona-Workshop für Teams

Zusammenarbeit im Homeoffice und Lockdown:
Was haben wir als Team gelernt? 
Wie wollen wir weitermachen? 

Interessiert? Dann lassen Sie uns sprechen.
Mein Name ist Anne Lamberts. Ich bin systemische 
Organisationsberaterin in Hanau und helfe Teams 
und Organisationen, Veränderungen erfolgreich 
umzusetzen. Die Gestaltung gemeinsamer Lernpro-
zesse bildet dabei einen besonderen Schwerpunkt 
meiner Arbeit. Weil echte, nachhaltige Veränderung 
am besten gemeinsam klappt. Vereinbaren Sie jetzt 
ein Kennenlerngespräch. Ich freue mich auf Sie!

Anne Lamberts
Organisationsberatung
0176-62062876
al@anne-lamberts.de
www.anne-lamberts.de

Neue Motivation und Energie:  
Geleistetes würdigen, Herausforderungen 
anerkennen, Gestaltungsmöglichkeiten erschließen

Fokus und Orientierung:  
Schwerpunkte für die nächsten Monate setzen,  
einen gesunden Mittelweg zwischen Aktionismus  
und Passivität finden

Nachhaltige Lerneffekte:  
Erkenntnisse der letzten Monate festigen,  
Provisorien in nachhaltige Lösungen überführen

Beteiligung und Zusammenhalt:  
Teamspezifische Lösungen erarbeiten,  
Identifikation des Teams stärken

Wie können wir das gemeinsam erreichen?

•	 Interaktiver Workshop mit dem gesamten Team

•	 Maßgeschneidert auf die teamspezifischen  
Herausforderungen und Fragen

•	 Gemeinsamer Rückblick auf Gelerntes  
und Geleistetes, Weichenstellung und 
Vereinbarungen für die Zukunft

•	 Hohe Ergebnisorientierung durch 
professionelle Moderation

•	 Vorgespräch mit der Teamleitung zu 
Ausgangslage und Zielen

•	 Online oder Präsenz mit Hygienekonzept

•	 Zwischen 0,5 und 1,5 Tagen je nach Bedarf


